THÔNG TIN TUYỂN DỤNG CÔNG TY CỔ PHẦN ALS ĐÔNG HÀ NỘI
GIỚI THIỆU CÔNG TY: Công ty Cổ phần Logistics Hàng không (ALS - tên gọi cũ: Công ty Cổ phần Giao nhận Kho vận Hàng không) là nhà cung cấp chuyên nghiệp các dịch vụ phục vụ hàng hóa hàng không, dịch vụ kho vận và các dịch vụ logistics khác tại Việt Nam, được thành lập năm 2007 bởi ba cổ đông sáng lập là Tổng công ty Hàng không Việt Nam (Vietnam Airlines), Công ty TNHH MTV Đầu tư và Thương mại Quốc tế (Interserco) và Công ty CP Dịch vụ Hàng hóa Nội Bài (NCTS).
Với tầm nhìn “Trở thành doanh nghiệp tiên phong tại Việt Nam trong lĩnh vực cung cấp các dịch vụ logistics hàng không theo tiêu chuẩn quốc tế”, ALS không ngừng nghiên cứu, đầu tư, phát triển hệ thống ga hàng hóa hàng không tại sân bay, ga hàng hóa hàng không kéo dài, hệ thống kho bãi và đào tạo, phát triển đội ngũ nhân sự có đủ năng lực, tận tâm nhằm nâng cao hiệu quả của chuỗi dịch vụ ALS cung cấp, mang tới những giá trị gia tăng và tiện ích tối ưu cho khách hàng.
Công ty cổ phần ALS Đông Hà Nội (ALSE) được thành lập ngày 01/10/2012 tự hào là công ty thành viên của hệ thống ALS (Công ty cổ phần Logistics hàng không) chuyên cung cấp các dịch vụ phục vụ hàng hóa xuất, nhập khẩu bằng đường hàng không, dịch vụ đại lý hải quan, vận chuyển, thuê kho, đóng gói, nâng hạ, thuê văn phòng...
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	· Quản lý hệ thống nhà cung ứng dịch vụ & vật tư nhiên liệu
· Quản lý phòng cháy công nghiệp
· Quản lý tòa nhà
· Quản lý trang thiết bị
· Bảo dưỡng sửa chữa máy móc, thiết bị
· Quản lý, bảo dưỡng hệ thống điện, nước trong Công ty
-    Các nhiệm vụ khác được phân công
	- Nam tuổi từ 24 trở lên, tốt nghiệp trung cấp trở lên chuyên ngành kỹ thuật
- Kinh nghiệm làm việc: tối thiểu 01 năm 
- Có kiến thức và kinh nghiệm làm việc về PCCC và khẩn nguy cứu nạn; Biết vận hành hệ thống điện, nước; Bảo dưỡng sửa chữa máy móc và trang thiết bị
- Có thái độ làm việc trung thực, cẩn thận, tỉ mỉ, biết xử lý vấn đề theo tư duy logic và biết giải quyết vấn đề và ra quyết định
- Sử dụng thành thạo máy vi tính và các phần mềm văn phòng.
	- Mức lương hàng tháng: từ 7-10 triệu VNĐ, Không dừng lại ở tháng lương thứ 13 .
- Phụ cấp hàng tháng: Tiền ăn ca: 40.000 đ/ngày công, đi lại 300.000 đ/tháng
- Thưởng theo hiệu quả sản xuất kinh doanh.
- Thưởng ngày lễ tết: 30/4, 1/5, 2/9, Ngày truyền thống ALS(1/10), tết dương lịch, tết Nguyên Đán …
- Được tham gia các kỳ nghỉ mát hằng năm, khám sức khỏe định kỳ.
- Được tham gia các khóa đào tạo nâng cao năng lực chuyên môn
- Được đào tạo, hướng dẫn sử dụng phần mềm chuyên nghiệp
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	'- Kiểm đếm và giao nhận hàng hóa và chấp nhận hàng hóa hàng không:
 - Kiểm tra thực tế hàng hóa, phân loại, kiểm đếm hàng từ phương tiện vận chuyển vào kho và ngược lại.
 - Sử dụng thiết bị để cân, đo trọng lượng, kích thước hàng và nhập số liệu vào hệ thống 
 - Thực hiện nghiệp vụ quản lý tồn kho
 - Triển khai thông tin, hướng dẫn và giám sát nhân viên xe nâng, bốc xếp trong quá trình tác nghiệp phục vụ hàng hóa 
 - Lưu trữ ảnh và bàn giao tài liệu đúng theo qui định
	
'- Nam tuổi từ 20 trở lên 
- Tốt nghiệp Trung cấp trở lên
- Tiếng anh: tối thiểu TOEIC 250 điểm 
- Tin học: Sử dụng máy tính, các phần mêm Word, Excel
- Phẩm chất: Trung thực, có trách nhiệm, chăm chỉ
- Ưu tiên những ứng viên có kinh nghiệm trong lĩnh vực logistic phụ vụ hàng hóa hàng không.
	'- Mức lương hàng tháng: từ 6-10 triệu VNĐ, Không dừng lại ở tháng lương thứ 13 .
- Phụ cấp hàng tháng: Tiền ăn ca: 40.000 đ/ngày công, đi lại 300.000 đ/tháng
- Thưởng theo hiệu quả sản xuất kinh doanh.
- Thưởng ngày lễ tết: 30/4, 1/5, 2/9, Ngày truyền thống ALS(1/10), tết dương lịch, tết Nguyên Đán …
- Được tham gia các kỳ nghỉ mát hằng năm, khám sức khỏe định kỳ.
- Được tham gia các khóa đào tạo nâng cao năng lực chuyên môn
- Được đào tạo, hướng dẫn sử dụng phần mềm chuyên nghiệp



THÔNG TIN TUYỂN DỤNG CÔNG TY CỔ PHẦN ALS ĐÔNG HÀ NỘI
Yêu cầu: - Ghi rõ vị trí tuyển dụng ngoài bìa hồ sơ.
HỒ SƠ GỒM: Sơ yếu lý lịch, CMND, giấy khai sinh, hộ khẩu, đơn xin việc, giấy khám sức khỏe, giấy xác nhận nhân thân hoặc lý lịch tư pháp, bằng cấp…
- Công ty không thu bất kỳ một khoản phí nào, không nhận hồ hơ qua môi giới trung gian nào.
- Nộp hồ sơ trực tiếp tại Cổng bảo vệ Công ty cổ phần ALS Đông Hà Nội, số 10, đường 5, KCN VSIP Bắc Ninh, xã Phù chẩn, thị xã Từ Sơn, tỉnh Bắc Ninh.
- Lưu ý: Công ty chỉ liên hệ với các ứng viên nếu phù hợp với yêu cầu tuyển dụng. Ưu tiên ứng viên gửi hồ sơ sớm.
Nộp hồ sơ qua email: tuyendung.alse@als.com.vn
Thời hạn: 31/01/2018
Liên hệ: Mr Hiếu – 0943913463 hoặc Ms.Hương: 0988.941.846
